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सारांश (Abstract) 

राजतषत छत्रपति शाहूजी महाराज (1874–1922) आधतुनक भारि के उन महान समाज सधुारकों एवं दरूदशी शासकों में से हैं तजन्होंन े तशक्षा को 

सामातजक पररवितन, आतथतक उन्नति िथा सामातजक न्याय का सबसे प्रभावी साधन माना। उन्होंन ेयह अनुभव तकया तक केवल सैद्ांतिक अथवा 

पारंपररक तशक्षा समाज की आतथतक एवं सामातजक समस्याओ ं का समाधान नहीं कर सकिी। ऐसी तशक्षा आवश्यक ह ै जो व्यति को रोजगार, 

आत्मतनभतरिा िथा सम्मानजनक जीवन जीने की क्षमिा प्रदान करे। इसी कारण उन्होंन ेअपन ेशासनकाल में व्यावसातयक, िकनीकी, औद्योतगक िथा 

कृतष तशक्षा के तवकास पर तवशेष बल तदया। 

शाहूजी महाराज का मानना था तक तशक्षा का उद्देश्य केवल ज्ञानाजतन नहीं, बतकक व्यति के व्यतित्व का सवाांगीण तवकास िथा उसे उत्पादन एवं रोजगार 

से जोड़ना भी ह।ै उन्होंन ेदतलिों, तपछडे़ वगों, तकसानों, श्रतमकों िथा आतथतक रूप से कमजोर वगों के तलए छात्रवतृि, छात्रावास, तनिःशकुक तशक्षा िथा 

व्यावसातयक प्रतशक्षण की अनेक योजनाए ँप्रारम्भ कीं। उनके प्रयासों न ेसमाज के वंतिि वगों को तशक्षा से जोड़ने के साथ-साथ आतथतक आत्मतनभतरिा 

की तदशा में भी महत्वपणूत भतूमका तनभाई। 

वितमान समय में जब भारि राष्ट्रीय तशक्षा नीति–2020, कौशल भारि तमशन, स्टाटतअप इतंडया, मेक इन इतंडया िथा आत्मतनभतर भारि जैसी योजनाओ ं

के माध्यम से कौशल-आधाररि एवं रोजगारोन्मिु तशक्षा पर बल द ेरहा ह,ै िब शाहूजी महाराज की शैतक्षक दृति अत्यंि प्रासंतगक प्रिीि होिी ह।ै प्रस्ििु 

शोध-पत्र में उनके व्यावसातयक तशक्षा संबंधी तविारों, नीतियों, कायतक्रमों िथा उनके दीर्तकालीन प्रभावों का तवशे्लषणात्मक अध्ययन प्रस्िुि तकया 

गया ह।ै 

मखु्य शब्द:  राजतषत छत्रपति शाहजूी महाराज, व्यावसातयक तशक्षा, िकनीकी तशक्षा, कौशल तवकास, सामातजक न्याय, आत्मतनभतरिा, राष्ट्रीय तशक्षा 

नीति। 

प्रस्िावना:  भारि का आधतुनक शैतक्षक इतिहास अनेक महान तशक्षातवदों एवं समाज सधुारकों के योगदान से समदृ् हुआ ह।ै इनमें राजतषत छत्रपति 

शाहूजी महाराज का स्थान अत्यंि महत्वपणूत ह।ै उन्होंने ऐसे समय में तशक्षा को सामातजक पररवितन का माध्यम बनाया जब भारिीय समाज जातिगि 

भेदभाव, आतथतक असमानिा िथा अतशक्षा जैसी गभंीर समस्याओ ंसे जझू रहा था। 
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26 जनू 1874 को जन्मे शाहूजी महाराज ने 1894 में कोकहापरु राज्य का शासन संभाला। शासन संभालिे ही उन्होंने स्पि कर तदया तक उनकी 

प्राथतमकिा केवल प्रशासतनक सधुार नहीं, बतकक समाज के प्रत्येक वगत िक तशक्षा पहुिँाना ह।ै उनका मानना था तक कोई भी राष्ट्र िभी तवकतसि हो 

सकिा ह ैजब उसके सभी नागररक तशतक्षि, कुशल िथा आत्मतनभतर हों। 

उनकी तशक्षा नीति का मलू आधार सामातजक न्याय था। वे तशक्षा को तकसी तवशेष वगत का तवशेषातधकार नहीं, बतकक प्रत्येक व्यति का मौतलक 

अतधकार मानि ेथे। इसी कारण उन्होंन ेदतलिों, तपछडे़ वगों, मतहलाओ ंिथा आतथतक रूप से कमजोर वगों को तशक्षा से जोड़न ेके तलए अनेक क्रांतिकारी 

कदम उठाए। 

शाहूजी महाराज का यह भी तवश्वास था तक केवल पसु्िक आधाररि तशक्षा समाज के तवकास के तलए पयातप्त नहीं ह।ै तशक्षा िभी साथतक होगी जब वह 

व्यति को रोजगार योग्य बनाए, उसके कौशल का तवकास करे िथा उसे आतथतक रूप से आत्मतनभतर बनाए। इसी सोि के कारण उन्होंन ेव्यावसातयक 

एवं िकनीकी तशक्षा को तशक्षा व्यवस्था का अतभन्न अंग बनाया। 

आज तवश्वभर में कौशल-आधाररि तशक्षा, उद्यतमिा, स्टाटतअप संस्कृति िथा व्यावसातयक प्रतशक्षण को तशक्षा का महत्वपणूत भाग माना जा रहा ह।ै 

आश्चयत की बाि यह ह ैतक इन तसद्ांिों का व्यावहाररक स्वरूप शाहजूी महाराज न ेएक शिाब्दी पवूत ही प्रस्िुि कर तदया था। यही कारण ह ैतक उन्हें 

भारिीय व्यावसातयक तशक्षा के अग्रदिूों में स्थान तदया जािा ह।ै 

अध्ययन की आवश्यकिा एवं औतित्य 

वितमान समय में भारि बरेोजगारी, कौशल-अंिराल (Skill Gap) िथा तशक्षा और रोजगार के बीि असंिुलन जैसी िनुौतियों का सामना कर रहा ह।ै 

बड़ी संख्या में तवद्याथी उच्ि तशक्षा प्राप्त करने के बावजदू रोजगार प्राप्त नहीं कर पाि ेक्योंतक उनकी तशक्षा व्यावहाररक कौशल से पयातप्त रूप से जडु़ी 

नहीं होिी। 

राष्ट्रीय तशक्षा नीति–2020 ने भी इस समस्या को स्वीकार करिे हुए तवद्यालय स्िर से ही व्यावसातयक तशक्षा एवं कौशल तवकास को तशक्षा का 

अतनवायत भाग बनाने की अनुशंसा की ह।ै ऐसे समय में शाहूजी महाराज के तविारों का अध्ययन अत्यंि आवश्यक हो जािा ह।ै 

उन्होंने लगभग एक शिाब्दी पवूत ही यह स्पि कर तदया था तक तशक्षा का उद्देश्य केवल तडग्री प्रदान करना नहीं होना िातहए, बतकक तवद्यातथतयों को 

जीवनोपयोगी कौशल प्रदान करना भी होना िातहए। उनके अनुसार तशक्षा िभी सफल मानी जाएगी जब वह व्यति को स्वावलबंी बनाए िथा समाज 

के आतथतक तवकास में योगदान द।े 

इस शोध का औतित्य इसी िथ्य में तनतहि ह ैतक शाहूजी महाराज की व्यावसातयक तशक्षा संबंधी अवधारणाएँ आज भी भारिीय तशक्षा व्यवस्था के 

तलए अत्यंि उपयोगी एवं प्रासंतगक हैं। 

अध्ययन के उद्दशे्य 

प्रस्िुि शोध-पत्र के प्रमिु उद्देश्य तनम्नतलतिि हैं— 

1. राजतषत छत्रपति शाहूजी महाराज की शैतक्षक तविारधारा का अध्ययन करना। 

2. व्यावसातयक तशक्षा के प्रति उनके दृतिकोण का तवशे्लषण करना। 

3. व्यावसातयक, िकनीकी एवं कृतष तशक्षा के तवकास में उनके योगदान का मकूयांकन करना। 

4. सामातजक न्याय एवं आतथतक आत्मतनभतरिा के संदभत में उनकी तशक्षा नीति का अध्ययन करना। 

5. वितमान राष्ट्रीय तशक्षा नीति–2020 एवं कौशल तवकास कायतक्रमों के संदभत में उनके तविारों की प्रासंतगकिा का तवशे्लषण करना। 

शोध-तवतध (Research Methodology) 

यह शोध मखु्यििः ऐतिहातसक एवं वणतनात्मक (Historical and Descriptive) शोध-तवतध पर आधाररि ह।ै 
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इस अध्ययन में तििीयक स्रोिों का उपयोग तकया गया है, तजनमें प्रकातशि पसु्िकें , शोध-पत्र, सरकारी दस्िावेज, महाराष्ट्र शासन िारा प्रकातशि सामग्री, 

राष्ट्रीय तशक्षा नीति–2020, तशक्षा मंत्रालय की ररपोटें िथा तवतभन्न तविानों के शोध आलेि सतम्मतलि हैं। 

संकतलि सामग्री का तवशे्लषण गणुात्मक (Qualitative) पद्ति िारा तकया गया ह।ै उपलब्ध िथ्यों का िुलनात्मक एवं व्याख्यात्मक अध्ययन करिे 

हुए शाहूजी महाराज के व्यावसातयक तशक्षा संबंधी योगदान का समग्र मकूयांकन प्रस्ििु तकया गया ह।ै 

राजतषत छत्रपति शाहूजी महाराज का जीवन एवं शैतक्षक दशतन 

राजतषत छत्रपति शाहूजी महाराज का जन्म 26 जनू 1874 को महाराष्ट्र के एक प्रतितिि मराठा पररवार में हआु। वे बाकयावस्था से ही अत्यंि संवेदनशील, 

प्रगतिशील िथा समाजतहिैषी प्रवतृि के थे। कोकहापरु राज्य का शासन संभालन ेके पश्चाि उन्होंने अपने प्रशासन का कें द्र तशक्षा, सामातजक न्याय िथा 

आतथतक तवकास को बनाया। 

उनका मानना था तक तकसी भी समाज की उन्नति का वास्ितवक आधार तशक्षा ह।ै परंि ुवे ऐसी तशक्षा के पक्षधर नहीं थे जो केवल परीक्षाए ँउिीणत करन े

िक सीतमि हो। उनके अनुसार तशक्षा व्यति के जीवन को उपयोगी, उत्पादक एवं आत्मतनभतर बनाने वाली होनी िातहए। 

उनकी तशक्षा-दृति िार प्रमिु आधारों पर आधाररि थी— 

• तशक्षा का सावतभौतमक अतधकार। 

• सामातजक समानिा एवं सामातजक न्याय। 

• व्यावसातयक एवं िकनीकी तशक्षा का तवस्िार। 

• तशक्षा के माध्यम से आतथतक आत्मतनभतरिा। 

इन्हीं तसद्ािंों के आधार पर उन्होंने अनेक तवद्यालयों, छात्रावासों, छात्रवतृि योजनाओ ंिथा व्यावसातयक प्रतशक्षण कायतक्रमों को प्रोत्सातहि तकया। 

उनका उद्देश्य केवल तशतक्षि समाज का तनमातण नहीं था, बतकक ऐसा समाज बनाना था जो आतथतक रूप से सक्षम, सामातजक रूप से समान िथा नैतिक 

रूप से जागरूक हो। 

व्यावसातयक तशक्षा की अवधारणा 

व्यावसातयक तशक्षा (Vocational Education) से आशय ऐसी तशक्षा से ह ैजो तशक्षाथी को तकसी तवतशि व्यवसाय, उद्योग, कृतष, िकनीकी कायत, 

सेवा क्षेत्र अथवा उद्यतमिा के तलए आवश्यक ज्ञान, कौशल िथा दक्षिा प्रदान करिी ह।ै इसका उद्देश्य केवल सैद्ांतिक ज्ञान दनेा नहीं, बतकक तवद्यातथतयों 

को व्यावहाररक जीवन के तलए िैयार करना, उन्हें रोजगार योग्य बनाना िथा स्वरोजगार के तलए सक्षम करना ह।ै 

भारिीय तशक्षा परंपरा में लंबे समय िक तशक्षा का मखु्य उद्देश्य बौतद्क तवकास िथा प्रशासतनक सेवाओ ंके तलए मानव संसाधन िैयार करना माना 

जािा रहा। औपतनवेतशक काल में यह प्रवतृि और अतधक बढ़ गई। पररणामस्वरूप तशक्षा का संबंध उत्पादन, उद्योग, कृतष िथा स्थानीय व्यवसायों से 

कमजोर होिा गया। इससे एक ओर तशतक्षि बरेोजगारी बढ़ी, िो दसूरी ओर समाज में कुशल श्रतमकों और प्रतशतक्षि िकनीकी मानव संसाधन की कमी 

बनी रही। 

राजतषत छत्रपति शाहूजी महाराज न ेइस समस्या को बहुि पहल ेसमझ तलया था। उनका मानना था तक तशक्षा िभी साथतक होगी जब वह व्यति को 

आजीतवका अतजति करने योग्य बनाए। इसतलए उन्होंने व्यावसातयक तशक्षा को तशक्षा व्यवस्था का अतभन्न अंग बनाने पर बल तदया। उनकी दृति में 

तशक्षा का उद्देश्य केवल “ज्ञान” नहीं, बतकक “ज्ञान और कौशल का समन्वय” था। 

शाहूजी महाराज का व्यावसातयक तशक्षा संबंधी दृतिकोण  
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शाहूजी महाराज का मानना था तक समाज की उन्नति केवल उच्ि तशक्षा से नहीं, बतकक कौशलयिु एवं उत्पादक मानव संसाधन के तनमातण से होिी 

ह।ै वे िाहिे थे तक प्रत्येक तवद्याथी अपनी रुति एवं क्षमिा के अनुसार तकसी न तकसी व्यवसाय, िकनीकी कायत, कृतष अथवा उद्योग से जडु़ सके। 

उनके तविारों में व्यावसातयक तशक्षा के तनम्नतलतिि प्रमिु ित्व स्पि रूप से तदिाई दिेे हैं— 

• तशक्षा और रोजगार का समन्वय। 

• तशक्षा एवं उत्पादन का संबंध। 

• कौशल तवकास पर बल। 

• श्रम की गररमा का सम्मान। 

• स्वरोजगार एवं उद्यतमिा को प्रोत्साहन। 

• सामातजक समानिा के माध्यम के रूप में व्यावसातयक तशक्षा। 

उनकी यह दृति आधतुनक कौशल तवकास की अवधारणा के अत्यंि तनकट ह।ै 

1. िकनीकी तशक्षा को प्रोत्साहन 

राजतषत शाहूजी महाराज न ेअपन ेशासनकाल में िकनीकी तशक्षा के महत्व को समझि ेहएु ऐसे संस्थानों को प्रोत्सातहि तकया जहा ँ तवद्यातथतयों को 

व्यावहाररक प्रतशक्षण प्राप्त हो सके। उनका मानना था तक िकनीकी तशक्षा उद्योगों के तवकास िथा आतथतक प्रगति की आधारतशला ह।ै 

उन्होंन ेबढ़ईतगरी, धाि-ुकायत, मशीन संिालन, वस्त्र तनमातण, हस्ितशकप िथा अन्य िकनीकी कायों से संबंतधि प्रतशक्षण को बढ़ावा तदया। इससे यवुाओ ं

में रोजगार प्राप्त करन ेकी क्षमिा तवकतसि हुई िथा स्थानीय उद्योगों को प्रतशतक्षि मानव संसाधन उपलब्ध हुआ। 

आज जब भारि कृतत्रम बुतद्मिा, रोबोतटक्स, ऑटोमेशन िथा तडतजटल िकनीकों की ओर अग्रसर ह,ै िब भी िकनीकी तशक्षा का मलू उद्देश्य वही ह ै

तजसे शाहूजी महाराज ने एक शिाब्दी पवूत समझ तलया था—कौशलयिु मानव संसाधन का तनमातण। 

2. औद्योतगक तशक्षा का तवकास 

औद्योतगक तवकास तकसी भी राष्ट्र की आतथतक प्रगति का महत्वपणूत आधार होिा ह।ै शाहूजी महाराज न ेयह अनुभव तकया तक यतद यवुाओ ंको उद्योगों 

की आवश्यकिाओ ंके अनुरूप प्रतशक्षण तदया जाए िो बेरोजगारी कम होगी िथा स्थानीय अथतव्यवस्था सदुृढ़ होगी। 

उन्होंन ेकुटीर उद्योगों, हस्ितशकप, वस्त्र तनमातण, धाि ुउद्योग िथा अन्य उत्पादन आधाररि गतितवतधयों को प्रोत्सातहि तकया। उनका उद्देश्य केवल उद्योग 

स्थातपि करना नहीं था, बतकक समाज के यवुाओ ंको उत्पादन प्रतक्रया से जोड़ना भी था। 

औद्योतगक तशक्षा के माध्यम से उन्होंने श्रम के प्रति सम्मान की भावना तवकतसि करने का प्रयास तकया। वे मानिे थे तक कोई भी कायत छोटा या बड़ा 

नहीं होिा; प्रत्येक कायत समाज के तवकास में समान रूप से महत्वपणूत ह।ै 

3. कृतष तशक्षा को बढ़ावा 

कोकहापरु राज्य की अतधकांश जनिा कृतष पर तनभतर थी। इसतलए शाहजूी महाराज न ेकृतष तशक्षा को अत्यतधक महत्व तदया। उनका तविार था तक यतद 

तकसान आधतुनक कृतष िकनीकों से पररतिि होंगे िो उत्पादन में वतृद् होगी िथा उनकी आतथतक तस्थति मजबूि होगी। 

उन्होंने कृतष में वैज्ञातनक पद्तियों, उन्नि बीजों, तसंिाई, पशपुालन िथा कृतष उपकरणों के उपयोग को प्रोत्सातहि तकया। तकसानों एवं ग्रामीण यवुाओ ं

को प्रतशक्षण प्रदान करने के प्रयास तकए गए िातक कृतष केवल परंपरागि अनभुव पर आधाररि न रहकर वैज्ञातनक ज्ञान से भी संिातलि हो। 

वितमान समय में "स्माटत एग्रीककिर", "तप्रसीजन फातमांग" िथा "कृतष कौशल तवकास" की अवधारणाए ँउसी तदशा का तवस्िार हैं तजसकी आधारतशला 

शाहूजी महाराज न ेअपने समय में रिी थी। 
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4. कौशल तवकास (Skill Development) की अवधारणा 

आज परेू तवश्व में "तस्कल डेवलपमेंट" आतथतक तवकास की आधारतशला माना जािा ह।ै भारि सरकार भी कौशल भारि तमशन के माध्यम से यवुाओ ं

को रोजगारोन्मिु प्रतशक्षण प्रदान कर रही ह।ै 

राजतषत शाहूजी महाराज न ेबहिु पहले ही इस तसद्ांि को व्यवहार में उिारा था। उनका मानना था तक प्रत्येक तवद्याथी में कोई न कोई प्रतिभा एवं कौशल 

होिा ह।ै तशक्षा का कायत उस कौशल को पहिानना िथा उसका तवकास करना ह।ै 

उन्होंन ेतवद्यातथतयों में कायतकुशलिा, अनुशासन, पररश्रम, उत्पादन क्षमिा िथा आत्मतवश्वास तवकतसि करन ेपर बल तदया। उनके अनुसार कुशल व्यति 

स्वयं भी रोजगार प्राप्त कर सकिा ह ैऔर दसूरों को भी रोजगार द ेसकिा ह।ै 

5. वंतिि वगों को व्यावसातयक तशक्षा से जोड़ना 

शाहूजी महाराज का सबसे महत्वपणूत योगदान यह था तक उन्होंने व्यावसातयक तशक्षा को केवल उच्ि वगों िक सीतमि नहीं रहन ेतदया। उन्होंने दतलि, 

तपछडे़ वगों िथा आतथतक रूप से कमजोर समदुायों के तवद्यातथतयों को तशक्षा प्राप्त करन ेके समान अवसर प्रदान तकए। 

उन्होंन ेछात्रवतृियाँ, आतथतक सहायिा िथा तनिःशकुक तशक्षा की व्यवस्था की। इससे अनेक प्रतिभाशाली तवद्याथी आतथतक अभाव के कारण तशक्षा से 

वंतिि नहीं रह।े यह कदम सामातजक न्याय की तदशा में अत्यंि क्रांतिकारी था। 

उनकी नीति का उद्देश्य केवल तशतक्षि समाज का तनमातण नहीं, बतकक आतथतक रूप से सशि समाज का तनमातण भी था। 

6. छात्रावासों की स्थापना 

शाहूजी महाराज न ेतवतभन्न सामातजक वगों के तवद्यातथतयों के तलए छात्रावासों की स्थापना कराई। इन छात्रावासों में तवद्यातथतयों को केवल रहन ेकी 

सतुवधा ही नहीं, बतकक अध्ययन का अनुकूल वािावरण भी उपलब्ध कराया गया। 

ग्रामीण एवं गरीब पररवारों के तवद्यातथतयों के तलए यह व्यवस्था अत्यंि लाभकारी तसद् हुई। छात्रावासों ने व्यावसातयक एवं िकनीकी तशक्षा िक उनकी 

पहुिँ को आसान बनाया। 

7. छात्रवतृि एवं आतथतक सहायिा 

आतथतक अभाव तशक्षा प्राप्त करन ेकी सबसे बड़ी बाधाओ ंमें से एक था। शाहूजी महाराज न ेइस समस्या का समाधान छात्रवतृि योजनाओ ंके माध्यम 

से तकया। 

उन्होंन ेतनधतन, तपछडे़ िथा प्रतिभाशाली तवद्यातथतयों को आतथतक सहायिा प्रदान की। इससे वे तबना आतथतक तििंा के अपनी तशक्षा पणूत कर सके। तवशेष 

रूप से व्यावसातयक एवं िकनीकी तशक्षा प्राप्त करने वाले तवद्यातथतयों को भी प्रोत्साहन तदया गया। 

8. रोजगारोन्मिु तशक्षा का समथतन 

शाहूजी महाराज ऐसी तशक्षा व्यवस्था के समथतक थे तजसका सीधा संबंध रोजगार से हो। उनका मानना था तक तवद्यालयों एवं महातवद्यालयों में केवल 

सैद्ांतिक ज्ञान दनेा पयातप्त नहीं ह;ै तवद्यातथतयों को व्यावहाररक प्रतशक्षण भी तदया जाना िातहए। 

वे िाहिे थे तक तशक्षा परूी करन ेके बाद यवुा रोजगार िोजन ेवाल ेन बनें, बतकक अपन ेज्ञान और कौशल के आधार पर स्वरोजगार स्थातपि करन ेमें 

सक्षम हों। 

उनका यह दृतिकोण आज की उद्यतमिा (Entrepreneurship), स्टाटतअप संस्कृति िथा "आत्मतनभतर भारि" की अवधारणा से अत्यंि तनकट ह।ै 

9. श्रम की गररमा (Dignity of Labour) पर बल:   भारिीय समाज में लंबे समय िक शारीररक श्रम को तनम्न समझा जािा था। शाहूजी महाराज ने 

इस मानतसकिा का तवरोध तकया। उन्होंन ेस्पि तकया तक श्रम ही समाज की प्रगति का आधार ह।ै 

https://theresearchdialogue.com/


Available online at: https://theresearchdialogue.com/ 

 

 

412 | Received: 10 July 2026 | Accepted: 18 July 2026 | Published: 20 July 2026 

व्यावसातयक तशक्षा के माध्यम से उन्होंन ेतवद्यातथतयों में श्रम के प्रति सम्मान, अनुशासन िथा उत्पादक कायत के प्रति सकारात्मक दृतिकोण तवकतसि 

करने का प्रयास तकया। 

उनके तविारों में श्रम और तशक्षा एक-दसूरे के परूक थे। यही कारण ह ैतक उनकी तशक्षा नीति केवल ज्ञान-कें तद्रि नहीं, बतकक कायत-कें तद्रि भी थी। 

10. आतथतक आत्मतनभतरिा की तदशा में योगदान 

शाहूजी महाराज का अंतिम उद्देश्य समाज को आतथतक रूप से आत्मतनभतर बनाना था। वे जानिे थे तक केवल सामातजक सधुार पयातप्त नहीं ह;ै आतथतक 

सशतिकरण भी आवश्यक ह।ै 

व्यावसातयक तशक्षा के माध्यम से उन्होंने यवुाओ ंको रोजगार, उत्पादन, उद्यतमिा िथा स्वरोजगार के तलए प्रेररि तकया। इससे समाज के अनेक वगत 

आतथतक रूप से सशि बने िथा उनमें आत्मसम्मान की भावना तवकतसि हुई। 

यही कारण ह ैतक शाहूजी महाराज को केवल समाज सधुारक ही नहीं, बतकक कौशल आधाररि तशक्षा के प्रारंतभक प्रवितकों में भी तगना जािा ह।ै 

वितमान संदभत में शाहूजी महाराज के व्यावसातयक तशक्षा संबंधी तविारों की प्रासंतगकिा 

राजतषत छत्रपति शाहूजी महाराज के शैतक्षक तविार केवल उनके शासनकाल िक सीतमि नहीं हैं, बतकक वे आज भी भारिीय तशक्षा व्यवस्था के तलए 

समान रूप से प्रासंतगक हैं। इक्कीसवीं शिाब्दी में वैश्वीकरण, उदारीकरण, तडतजटलीकरण िथा ज्ञान-आधाररि अथतव्यवस्था के तवकास ने तशक्षा के 

स्वरूप को व्यापक रूप से प्रभातवि तकया ह।ै आज केवल सैद्ांतिक ज्ञान पयातप्त नहीं माना जािा, बतकक कौशल, नवािार, उद्यतमिा िथा िकनीकी 

दक्षिा को भी समान महत्व तदया जा रहा ह।ै इस दृति से शाहूजी महाराज की व्यावसातयक तशक्षा संबंधी अवधारणा अत्यंि दरूदशी तसद् होिी ह।ै 

(क) राष्ट्रीय तशक्षा नीति–2020 के संदभत में 

राष्ट्रीय तशक्षा नीति–2020 (NEP-2020) तवद्यालय स्िर से ही व्यावसातयक तशक्षा, कौशल तवकास, इटंनततशप िथा अनुभवात्मक अतधगम पर बल 

दिेी ह।ै नीति का लक्ष्य वषत 2025 िक कम-से-कम 50 प्रतिशि तवद्यातथतयों को व्यावसातयक तशक्षा से जोड़ना ह।ै शाहूजी महाराज न ेएक शिाब्दी पवूत 

ही तशक्षा को रोजगार एवं उत्पादन से जोड़ने की आवश्यकिा पर बल तदया था। वे िाहिे थे तक तवद्याथी तशक्षा प्राप्त करने के साथ-साथ तकसी उपयोगी 

कौशल में भी दक्ष हों। इस प्रकार उनके तविार NEP-2020 की मलू भावना के अनरुूप हैं। 

(ि) कौशल भारि तमशन (Skill India Mission) 

भारि सरकार िारा प्रारंभ तकया गया कौशल भारि तमशन यवुाओ ंको उद्योगों की आवश्यकिाओ ंके अनुरूप प्रतशतक्षि करने का प्रयास ह।ै शाहूजी 

महाराज न ेभी यवुाओ ंमें िकनीकी दक्षिा, हस्िकौशल िथा व्यावसातयक योग्यिा तवकतसि करने पर बल तदया। उन्होंन ेश्रम को सम्मान प्रदान करि े

हुए यह स्पि तकया तक आतथतक आत्मतनभतरिा का आधार कौशल ह।ै 

(ग) आत्मतनभतर भारि अतभयान 

आत्मतनभतर भारि का मलू उद्देश्य दशे को उत्पादन, उद्यतमिा िथा नवािार के क्षेत्र में सशि बनाना ह।ै शाहूजी महाराज का संपणूत शैतक्षक दशतन इसी 

अवधारणा पर आधाररि था। वे िाहि ेथे तक प्रत्येक नागररक अपने ज्ञान एवं कौशल के आधार पर सम्मानपवूतक जीवनयापन कर सके िथा समाज के 

आतथतक तवकास में योगदान द।े 

(र्) स्टाटतअप एवं उद्यतमिा 

आज भारि में स्टाटतअप संस्कृति को बढ़ावा तदया जा रहा ह।ै उद्यतमिा के तलए िकनीकी ज्ञान, प्रबंधन कौशल िथा व्यावसातयक दक्षिा आवश्यक ह।ै 

शाहूजी महाराज न ेभी स्वरोजगार एवं उत्पादन आधाररि तशक्षा का समथतन तकया था। यद्यतप उनके समय में "स्टाटतअप" शब्द प्रितलि नहीं था, िथातप 

उनकी तशक्षा नीति का मलू उद्देश्य आत्मतनभतर एवं उद्यमी समाज का तनमातण था। 
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(ङ) समावेशी तशक्षा एवं सामातजक न्याय 

राष्ट्रीय तशक्षा नीति–2020 तशक्षा में समान अवसर, समावेशन िथा सामातजक न्याय पर बल दिेी ह।ै शाहूजी महाराज ने अपने शासनकाल में दतलिों, 

तपछडे़ वगों, मतहलाओ ंिथा आतथतक रूप से कमजोर वगों के तलए छात्रवतृियों, छात्रावासों एवं शैतक्षक सहायिा की व्यवस्था कर इन तसद्ांिों को 

व्यवहार में उिारा। इस दृति से वे समावेशी तशक्षा के अग्रदिू मान ेजा सकिे हैं। 

आलोिनात्मक तवशे्लषण 

राजतषत शाहूजी महाराज के व्यावसातयक तशक्षा संबंधी योगदान का मकूयांकन करि ेसमय उनके ऐतिहातसक संदभत को ध्यान में रिना आवश्यक ह।ै 

उन्होंने सीतमि संसाधनों और औपतनवेतशक शासन की पररतस्थतियों में कायत तकया, तफर भी तशक्षा को सामातजक पररवितन का माध्यम बनाने में 

उकलेिनीय सफलिा प्राप्त की। 

उनकी सबसे बड़ी उपलतब्ध यह थी तक उन्होंन ेव्यावसातयक तशक्षा को केवल आतथतक तवकास का साधन नहीं माना, बतकक सामातजक न्याय का 

माध्यम भी बनाया। उन्होंने तशक्षा को समाज के वंतिि वगों िक पहुिँान ेके तलए छात्रावास, छात्रवतृि िथा आरक्षण जैसी नीतियों का सहारा तलया। 

इससे तशक्षा का लोकितं्रीकरण हआु। 

हालाँतक यह भी सत्य ह ैतक उनके अनेक प्रयास कोकहापरु ररयासि िक सीतमि रह ेऔर ित्कालीन औपतनवेतशक शासन के कारण उनका व्यापक 

राष्ट्रीय तवस्िार नहीं हो सका। यतद उनके तशक्षा मॉडल को ित्कालीन भारि के अन्य क्षते्रों में व्यापक रूप से अपनाया जािा, िो संभवििः भारि में 

कौशल-आधाररि तशक्षा का तवकास और अतधक िीव्र गति से होिा। 

कुछ तविानों का मि ह ैतक शाहूजी महाराज के व्यावसातयक तशक्षा संबंधी तविारों का व्यवतस्थि दस्िावेजीकरण अपके्षाकृि कम हुआ ह।ै पररणामस्वरूप 

उनके अनेक शैतक्षक योगदान राष्ट्रीय स्िर पर उिने व्यापक रूप से ितिति नहीं हो सके, तजिन ेतक अन्य समाज सधुारकों के। इसतलए उनके योगदान 

पर और अतधक शोध एवं अतभलिेीय अध्ययन की आवश्यकिा ह।ै 

तफर भी उपलब्ध ऐतिहातसक साक्ष्य स्पि करिे हैं तक उन्होंने व्यावसातयक तशक्षा, िकनीकी प्रतशक्षण, औद्योतगक तवकास िथा सामातजक समावेशन 

के क्षेत्र में उकलिेनीय कायत तकया, तजसने आधतुनक भारिीय तशक्षा व्यवस्था को अप्रत्यक्ष रूप से प्रभातवि तकया। 

तनष्ट्कषत 

राजतषत छत्रपति शाहूजी महाराज भारिीय तशक्षा इतिहास के उन महान व्यतित्वों में से हैं तजन्होंन ेतशक्षा को सामातजक न्याय, आतथतक आत्मतनभतरिा 

िथा लोकिातंत्रक तवकास का सबसे प्रभावी माध्यम बनाया। उन्होंन ेयह स्पि तकया तक तशक्षा केवल तडग्री प्राप्त करन ेका साधन नहीं, बतकक व्यति को 

जीवनोपयोगी कौशल, आत्मतवश्वास िथा सम्मानजनक आजीतवका प्रदान करन ेका माध्यम ह।ै 

व्यावसातयक तशक्षा के क्षते्र में उनका योगदान बहुआयामी था। उन्होंने िकनीकी एवं औद्योतगक तशक्षा को प्रोत्सातहि तकया, कृतष तशक्षा के महत्व को 

स्वीकार तकया, छात्रावासों एवं छात्रवतृियों की व्यवस्था की िथा वंतिि वगों को तशक्षा के समान अवसर उपलब्ध कराए। उनके प्रयासों ने तशक्षा को 

उत्पादन, रोजगार िथा सामातजक न्याय से जोड़न ेकी तदशा में महत्वपणूत आधार िैयार तकया। 

आज जब भारि राष्ट्रीय तशक्षा नीति–2020, कौशल भारि तमशन, तडतजटल इतंडया, मेक इन इतंडया िथा आत्मतनभतर भारि जैसी योजनाओ ंके माध्यम 

से कौशल-आधाररि तशक्षा को बढ़ावा द ेरहा ह,ै िब शाहूजी महाराज की शतैक्षक दृति और अतधक प्रासंतगक हो जािी ह।ै उनकी तशक्षा नीति समावेशी, 

रोजगारोन्मिु, कौशल-कें तद्रि िथा मानविावादी थी। इसतलए उनके तविार आधतुनक भारिीय तशक्षा व्यवस्था के तलए पे्ररणास्रोि हैं। अििः यह कहा 

जा सकिा ह ैतक राजतषत शाहूजी महाराज केवल एक प्रगतिशील शासक या समाज सधुारक ही नहीं, बतकक भारि में व्यावसातयक तशक्षा के प्रारतम्भक 
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एवं दरूदशी प्रवितकों में भी अग्रणी स्थान रिि ेहैं। उनके तसद्ािं आज भी कौशल तवकास, सामातजक न्याय िथा समावेशी तशक्षा की नीतियों के तलए 

मागतदशतक हैं। 
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